Detalhe de Oferta de Emprego

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:
Organismo
Regime:

Cargo:

Area de Actuacio:

Remuneragao:
Sumplemento Mensal:

Conteudo Funcional:

Habilitagdo Literaria:
Descricao da Habilitacao:

Perfil:

Métodos de Selecgdo a Utilizar:

Composicao do Juri:

Locais de Trabalho

NO
Postos

Local Trabalho Morada

Avenida Ferndo de
Magalhdes, n.° 511-513

Diregao Regional 1
de Mobilidade e
Transportes

Centro

Total Postos de Trabalho: 1
Requisitos Legais de Provimento:

OE202304/0185

Procedimento Concursal para Cargos de Diregao
Ativa

Ministério das Infraestruturas e da Habitagdo
Instituto da Mobilidade e dos Transportes, I.P.
Cargos ndo inseridos em carreiras

Direccdo Intermédia de 3°grau

Coordenagdo do Nucleo de Veiculos e Transportes da Diregdo Regional de
Mobilidade e dos Transportes do Centro do Instituto da Mobilidade e dos
Transportes, I.P., de acordo com as competéncias constantes do n.° 5 do art.°
2.9 e art.% 15.9 da Portaria n.° 209/2015, de 16 de julho.

2621,09
0.00 EUR

Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na respetiva unidade
organica e garantir o cumprimento dos prazos adequados a eficaz prestagdo do
servigo, tendo em conta a satisfagdo do interesse dos destinatarios, bem como
executar as competéncias que lhes forem delegadas ou subdelegadas.

Licenciatura
Preferencialmente Eng. Mecanica, Eletromecanica, Eletrotécnica ou afins

a) Experiéncia profissional igual ou superior a 2 anos na area de competéncia do
cargo a prover, de acordo com as competéncias constantes do n.° 5 do art.© 2.0
e art.° 15.0 da Portaria n.° 209/2015, de 16 de julho.

b) Competéncias: Orientagdo para Resultados, Autonomia, Lideranga e Gestao
de Pessoas, Orientacdo para o Servigo Publico, Planeamento, Organizagao e
Otimizacdo de Recursos, Analise de Informacdo e Sentido Critico, Expressdo e
Fluéncia Verbais, Qualidade da Experiéncia Profissional, Motivacdo.

Avaliacdo curricular e entrevista publica, cumulativamente.

Presidente - Dr. Pedro Miguel Guerreiro Silva, Vogal do Conselho Diretivo do
IMT, I.P.;

1.2 Vogal - Dr.2 Ana Sofia Gongalves Valente, Chefe de Divisdo de Assuntos
Sociais e Educacdo da Camara Municipal de Soure;

2.2 Vogal — Mestre Margarida Maria Santos Soares da Rocha Gariso, Delegada
Distrital de Aveiro, da DRMTC do do IMT, I.P.

Localidade Caodigo Postal Distrito Concelho
Coimbra 3000177 Coimbra Coimbra
COIMBRA

E - Os constantes do n.° 2 do art.® 20° da Lei n.% 2/2004, de 15 de janeiro, na redagdo

dada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro.

Requisitos de Nacionalidade: Sim

Jornal Oficial/Orgao de Comunicacao
Social:

Apresentacao de Candidaturas

Local:

Aviso n.© 6952/2023, DR.° 67 de 04-04, 2.2 s e CM 06-05-23

recrutamento@imt-ip.pt



Formalizagao da Candidatura:

Contacto:

Data de Publicacdo
Data Limite:

Observagoes Gerais:

Os interessados deverdo apresentar as suas candidaturas no prazo de 10 dias Uteis a contar
da data de publicitagdo deste aviso na bolsa de emprego publico, mediante requerimento,
com a indicagdo do codigo BEP do procedimento concursal a que se candidatam, dirigido ao
Presidente do Conselho Diretivo do IMT, I.P. e contendo os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, data de nascimento, sexo, nacionalidade, nimero de
identificacdo fiscal, residéncia, contacto telefénico, endereco postal e eletrdnico);

b) Indicacdo do nivel habilitacional bem como da area de formagao académica e profissional;
¢) Indicagao da carreira ou cargo que exerce e o tempo de servigo na categoria ou cargo, na
carreira e na fungdo publica; d) Todos os elementos que os candidatos relinam para apreciar
os critérios que constam da ata n.° 1, os quais s6 serdo tidos em conta pelo juri se
devidamente comprovados.

Documentos que acompanham a candidatura: as candidaturas de admissdo ao procedimento
deverdo ser acompanhadas dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae atualizado, datado e assinado;

b) Documentos comprovativos dos requisitos habilitacionais, da experiéncia profissional e da
formagao profissional;

c) Declaracao emitida e autenticada pelo respetivo servico, da qual constem, de maneira
inequivoca, a natureza do vinculo, a carreira/categoria a que pertence e ainda a antiguidade
na categoria, carreira e fungdo publica.

As candidaturas deverdo ser remetidos, através de correio eletronico, para o endereco
recrutamento@imt-ip.pt até ao término do prazo.

Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato, em caso de duvida sobre a
situacao que descreve, a apresentacdo dos documentos comprovativos das suas declaragoes.

Departamento de Recursos Humanos - recrutamento@imt-ip.pt

2023-04-06

2023-04-21

Os candidatos serdo notificados do resultado do concurso, ndo havendo lugar a audiéncia de
interessados, em conformidade com o disposto no n.° 13 do artigo 21.° do EPD.

Faga Parte do Futuro da Mobilidade!



