
Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterização da Oferta

Código da Oferta: OE202307/0424
Tipo Oferta: Mobilidade Interna

Estado: Ativa
Nível Orgânico: Ministério das Infraestruturas e da Habitação

Orgão / Serviço: Instituto da Mobilidade e dos Transportes, I.P.
Regime: Carreiras Não Revistas
Carreira: Especialista de Informática

Categoria: Especialista Informática Grau 1 Nível 2
Grau de Complexidade: 0

Remuneração: Valorização remuneratória nos termos do n.º 4 do artigo 126.º do DL n.º 
10/2023, de 08.02

Suplemento Mensal: 0.00 EUR

Caracterização do Posto de Trabalho:

Exercício de funções inerentes à carreira (não revista) de Especialista de 
Informática e categoria de Especialista de Informática do grau 1, nível 2, tal 
como descritas no Decreto-Lei n.º 97/2001, de 26 de março e na Portaria n.º 
358/2002, de 03 de abril, designadamente, apoio à conceção, desenvolvimento e 
manutenção de sistemas de informação e apoio à exploração dos sistemas de 
informação, sistemas e comunicações, a desempenhar na Direção de Serviços de 
Sistemas de Informação cujas áreas de competências são as previstas no artigo 
9.º da Portaria n.º 209/2015, de 16 de julho, das quais se destacam:
a) Propor e acompanhar o desenvolvimento e a implementação de soluções 
informáticas de apoio ao funcionamento e gestão do IMT, I.P.;
b) Desenvolver e administrar as bases de dados existentes no âmbito no IMT, 
I.P.;
c) Garantir a segurança, confidencialidade e integridade da informação;
d) O apoio à decisão na implementação e contratação de serviços e de soluções 
informáticas;
e) Assegurar a gestão de projetos na área de desenvolvimento de sistemas de 
informação;
f) Desenvolver cadernos de encargos para aquisição de bens ou serviços no 
domínio das TIC; 
g) Identificar necessidades, participar no planeamento e executar projetos 
informáticos de infraestruturas tecnológicas.

Requisitos de Admissão

Relação Júridica: CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando não dispensada pela Constituição, 
convenção internacional ou lei especial;
b) 18 anos de idade completos;

Requisitos para a Constituição de 
Relação Jurídica:

c) Não inibição do exercício de funções públicas ou não interdição para o 
exercício daquelas que se propõe desempenhar;

d) Robustez física e perfil psíquico indispensável ao exercício das funções;
e) Cumprimento das leis de vacinação obrigatória.

Habilitação Literária: Licenciatura
Descrição da Habilitação Literária: Licenciatura na área de Informática nos termos do Artigo 8.º do Decreto-Lei n.º 

97/2001

Grupo Área Temática Sub-área Temática Área Temática

Ciências Ciências de Computadores e Informática Outros

Tecnologias Sistemas e Informática / Multimédia / 
Telecomunicações 

Outros

1



Locais de Trabalho

Local Trabalho Nº Postos Morada Localidade Código Postal Distrito Concelho

Instituto da 
Mobilidade e dos 
Transportes, I.P.

2 Avenida Elias Garcia, 
n.º 103

Lisboa 1050098 LISBOA Lisboa                  
               

Lisboa                  
               

Total Postos de Trabalho: 2

Formalização das Candidaturas

Outros Requisitos: Será valorizado a experiência profissional nas matérias relativas ao posto de 
trabalho a concurso, experiência em desenvolvimento em alguma das seguintes 
tecnologias: Oracle - Base de dados Oracle 10g e desenvolvimento em Java 
(Weblogic), Microsoft – Base de dados SQL Server e desenvolvimento em Net, 
Open source – PHP, HTML, Javascript, CSS e experiência em administração de 
bases de dados Microsoft SQL Server.
Não são admitidos candidatos detentores de formação ou experiência 
profissional substitutiva do grau académico.

Envio de Candidaturas para: recrutamento@imt-ip.pt
Contacto: recrutamento@imt-ip.pt

Data Publicitação: 2023-07-12
Data Limite: 2023-09-30

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgão de Comunicação Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observações

As funções podem ser exercidas nas instalações do IMT, em Lisboa, no Porto, em Viana do Castelo ou em Viseu.

Deve acompanhar a candidatura o CV atualizado e declaração do serviço de origem contendo indicação da relação jurídica de 
emprego público e posição remuneratória, bem como cópia do certificado de habilitações e outros documentos que entenda 
relevantes. 
Deverá mencionar no Assunto o Código da Oferta BEP.
Apenas serão contactados os candidatos selecionados para a entrevista de seleção.
Valorização remuneratória nos termos do n.º 4 do artigo 126.º do DL n.º 10/2023, de 08.02, autorizado por despacho de 
28/06/2023 do Secretário de Estado das Infraestruturas.

Formação Profissional

Nº de Vagas/ Alterações
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