Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:

Orgao / Servigo:

Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagdo do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202308/0498

Mobilidade Interna

Ativa

Ministério das Infraestruturas e da Habitacdo

Instituto da Mobilidade e dos Transportes, I.P.

Carreiras Gerais

Assistente Técnico

Assistente Técnico

2

A detida na origem

0.00 EUR

Repositério Institucional/Arquivo:

Separagdo e organizagdao dos documentos de acordo com critérios e
procedimentos definidos;

Selegdo da documentagao de eliminagdo;

Informatizagdo de documentagdo de acordo com as solicitagGes;
Organizagdo da documentacdo de conservagao (estantes/ caixotes);
Atualizagdo dos inventarios da documentagdo a conservar;

Higienizacdo da documentagao (limpeza dos documentos);
Outros trabalhos de natureza técnico-administrativa.

Relacdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de

Relacdo Juridica:

Habilitagdo Literaria:

Locais de Trabalho

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando néo dispensada pela Constituicao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c) Nao inibigdo do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdi¢cdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatdria.

120 ano (ensino secundario)

Local Trabalho N° Postos Morada

Diregao Regional 2
de Mobilidade e

Transportes do
Alentejo

Parque Industrial e
Tecnoldgico Rua
Arquiminio Caeiro

Total Postos de Trabalho: 2

N° de Vagas/ Alteracoes

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

Quinta do Cruzeiro 7000171 EVORA  Evora Evora




Formacao Profissional

Outros Requisitos: Perfil de competéncias:
Gosto pela area de arquivo e de gestdao documental;
Elevada capacidade de orientagdo para o servigo publico e de compromisso com
0 Servigo;
Boa capacidade de organizagdo, rigor e empenho;
Boa capacidade de comunicagdo e de relacionamento interpessoal;
Tolerancia a pressdo e contrariedades;
Gosto pelo trabalho de equipa e cooperagao;
Iniciativa e autonomia.

Formalizagao das Candidaturas

Envio de Candidaturas para: recrutamento@imt-ip.pt - mencdo no Assunto: “Mobilidade 2AT/RI-Evora/2023"
Contacto: Departamento de Recursos Humanos - recrutamento@imt-ip.pt
Data Publicitacao: 2023-08-22
Data Limite: 2023-09-30

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes

Para se candidatar envie o CV atualizado e declaragdo do servigo de origem contendo indicacdo da relagdo juridica de emprego
publico e posicdo remuneratdria, bem como cdpia do certificado de habilitacdes e outros documentos que entenda relevantes.

As fungBes correspondentes aos postos de trabalho a prover, poderdo ser executadas fora da area das instalacdes daquele servigo,
sempre que ocorram situagdes que assim o exijam.

Tratando-se de um recrutamento por mobilidade na categoria, os candidatos mantém a sua posigdo remuneratdria.

Apenas serdo contactados os candidatos selecionados para a entrevista de selecao.

Venha fazer parte do Futuro da Mobilidade!




