Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:

Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:

Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizacao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202401/0940

Mobilidade Interna

Ativa

Ministério das Infraestruturas e da Habitacdo
Instituto da Mobilidade e dos Transportes, I.P.
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

A detida na origem

0.00 EUR

Exercer com autonomia e responsabilidade fungdes de estudo, concecao e
adaptacdo de métodos e processos técnico-cientificos.

Fazer uso otimizado dos meios a sua disposicdo e propor a adotacdo de medidas
de melhoria continua

dos procedimentos;

Entregar trabalho técnico no ambito da sua fungdo, pautado por rigor e
qualidade técnica e dentro dos prazos adequados a eficaz prestagdo do servico,
tendo em conta a satisfagdo do servico e o interesse publico;

Apoiar o chefe do departamento na preparagao, proposta e revisdao do quadro
legal, regulamentar e de natureza econémica de acesso ao mercado e exercicio
das atividades de transporte rodoviario;

Atualizar os titulos emitidos;

Elaborar estudos e pareceres técnicos relacionados com as suas competéncias e
manter o seu registo informatico atualizado;

Prestar esclarecimentos aos servigos desconcentrados, as empresas e entidades
no ambito da atividade de transporte terrestre, de acordo com o quadro
normativo aplicavel.

Acompanhar e participar em representagao do IMT nas atividades dos diversos
organismos internacionais, referentes as competéncias do DRLTTI.

A descricdo do contelido funcional do posto de trabalho, ndo prejudica a
atribuicdo ao trabalhador de fungGes afins ou funcionalmente ligadas, para as
quais detenha qualificagdo profissional adequada e que ndo impliquem
desvalorizagdo profissional

Relacdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relacdo Juridica:

Habilitagdo Literaria:
Descricdo da Habilitagdo Literaria:
Grupo Area Tematica

Economia, Gestdo, Administracao,
Contabilidade

Sub-area Tematica

Gestao de Pessoal e Administragao /
Administragdo Plblica

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando néo dispensada pela Constituicao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c) Nao inibigdo do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdi¢cdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das funcdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatdria.

Licenciatura

Direito, Gestdo, Economia, Eng. Mecanica

Area Tematica

QOutros



Direito, Ciéncias Sociais e Servigos Direito Outros

Tecnologias Mecanica / Metalurgica / Materiais Engenharia Mecéanica

Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Postos Morada

Instituto da 1 Avenida Elias Garcia,
Mobilidade e dos n.° 103
Transportes, I1.P.

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteragoes

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

Lisboa 1050098 LISBOA Lisboa Lisboa

Formacao Profissional

Outros Requisitos:

Formalizagdo das Candidaturas

Elevada competéncia de Analise de Informagdo e Sentido Critico, boas
competéncias de Comunicagdo, Orientacdo para Resultados, Orientacdo para o
Servico Publico, Adaptacdo e Melhoria Continua, Trabalho em Equipa e
Cooperagao, Representacdo e Colaboragdo Institucional e Inglés.
Preferencialmente com experiéncia na area.

Envio de Candidaturas para:
Contacto:

Data Publicitacao:

Data Limite:

Texto Publicado

recrutamento@imt-ip.pt
recrutamento@imt-ip.pt
2024-01-30
2024-02-15

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes

Deve acompanhar a candidatura o CV atualizado e declaracdo do servigo de origem contendo indicacao da relacdo juridica de
emprego publico e posicdo remuneratdria, bem como cdpia do certificado de habilitagdes e outros documentos que entenda
relevantes. Tratando-se de um recrutamento por mobilidade na categoria, os candidatos mantém a sua posicdo remuneratoria.

Apenas serdo contactados os candidatos selecionados para a entrevista de selegdo.

Os dados pessoais recolhidos sdo os necessarios, Unica e exclusivamente, para a apresentacdo de candidatura ao presente
procedimento. Os documentos apresentados no ambito do presente procedimento concursal constituem-se como documentos
administrativos, pelo que o acesso aos mesmos se fara em respeito da Lei n.° 26/2016, de 22 de agosto, na sua atual redacdo.
O IMT, I.P. assinou o Pacto para a Conciliagdo, no ambito do Programa 3 em Linha - Conciliagdo da Vida Pessoal, Familiar e

Profissional.







