
PROCEDIMENTO DE SELEÇÃO PARA RECRUTAMENTO 

DE 9 ESPECIALISTAS DE SISTEMAS E TECNOLOGIAS DE INFORMAÇÃO 

Aviso n.º 14888/2024/2, publicado na 2.ª série do DR  n.º 139 de 19 de julho

Oferta BEP OE202407/0994

Ordenação Nome Completo
1.º método 

de seleção

2.º método 

de seleção

3.º método 

de seleção

Classificação 

final
Resultado final

1.º Micael Madeira Saraiva 11,80 Apto 16,67 13,26 Aprovado/a

- Alexandre Dinis Bravo Leal Rodrigues a) Faltou - - - Não aprovado/a

- Cláudia Isabel Hermozilha Oliveira a) Faltou - - - Não aprovado/a

- Diogo Filipe Matos Quintas a) Faltou - - - Não aprovado/a

- Diogo Miguel Pinto Resende a) Faltou - - - Não aprovado/a

- Gabriel António Gomes Buga b) 9,20 - - - Não aprovado/a

- Jorge Reis Martins de Sá a) Faltou - - - Não aprovado/a

- José Rafael Moita Coelho a) Faltou - - - Não aprovado/a

- Luis Manuel Ribeiro Sousa a) Faltou - - - Não aprovado/a

- Marco Daniel Martins Rodrigues a) Faltou - - - Não aprovado/a

- Marta Isabel Vieira da Costa a) Faltou - - - Não aprovado/a

- Heitor Hugo Guedes Amorim c) 14,00 Apto Desistiu - Não aprovado/a

- Paulo Jorge Fernandes Peixoto c) 15,20 Dispensado Desistiu - Não aprovado/a

- Paulo Ricardo Monteiro a) Faltou - - - Não aprovado/a

- Pedro Miguel Barata Costa b) 7,80 - - - Não aprovado/a

- Pedro Paiva Nunes a) Faltou - - - Não aprovado/a

- Ricardo Daniel Pinheiro a) Faltou - - - Não aprovado/a

- Tiago Miguel Madeira Dias Vargas Costa a) Faltou - - - Não aprovado/a

- Tomás Fernandes Coutinho a) Faltou - - - Não aprovado/a

Lisboa, 29 de dezembro de 2025

O Júri

___________________________________ _______________________________________ ______________________________
Paulo Manuel Castanho Coelho Bispo Miguel Ângelo Romeiro Ferreira Cátia Cristina da Costa Cardoso

c) Desistiu do procedimento concursal.

LISTA UNITÁRIA DE ORDENAÇÃO FINAL

Referência E - Engenharia de Testes (1 vaga)

a) Não aprovado/a por não ter comparecido no primeiro método de seleção.

b) Não aprovado/a por ter obtido uma valoração inferior a 9,5 valores no primeiro método de seleção.
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