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Procedimento concursal para preenchimento de 5 postos de trabalho da carreira de
Assistente Técnico do mapa de pessoal do Instituto da Mobilidade e dos Transportes,
I.P. - Delegacao Distrital de Setdbal.
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Em 13 de fevereiro de 2026, reuniu o juri do procedimento concursal para o
preenchimento de cinco postos de trabalho da carreira e categoria de Assistente Técnico
para o Instituto da Mobilidade e dos Transportes, I.P.,, autorizado por deliberacdo de 04
de setembro de 2025 do Conselho Diretivo, estando presentes os seus membros efetivos,
Maria Amaro Ribeiro Martins Ribeiro, como presidente, Anténio Domingos Costa e Catia

Costa Cardoso como vogais, com a seguinte ordem de trabalhos:

11. Aplicacdo do segundo método de selegcdo - Entrevista de avaliagdo de
competéncias;

1.2. Elaborar a lista unitaria de ordenacéo final.

No que respeita ao primeiro ponto da ordem de trabalhos, o juri verificou que, dos quatro
candidatos admitidos a Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, todos compareceram,

tendo sido aprovados trés candidatos, conforme os resultados/avaliacdes constantes das

fichas que se anexam.

Nao existindo mais métodos de selegéo e estando os candidatos selecionados, procedeu
O juri a elaboragdo da lista unitdria de ordenacao final, a qual serd notificada aos
candidatos, para efeitos do exercicio do direito de audiéncia prévia, nos termos do art.°
23.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro.

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a sess&o, da qual se lavrou a presente

ata, que vai ser assinada pelos elementos do juri.

Anexo: Lista unitaria de ordenacao final.
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