Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Cddigo da Oferta: OE202603/0760
Tipo Oferta: Mobilidade Interna
Estado: Ativa
Nivel Organico: Ministério das Infraestruturas e da Habitagao
Orgao / Servigo: Instituto da Mobilidade e dos Transportes, I.P.
Regime: Carreiras Gerais
Carreira: Técnico Superior
Categoria: Técnico Superior
Grau de Complexidade: 3
Remuneracio: Posicdo 1 Nivel 16 (TRU) ou a auferida na origem
Suplemento Mensal: 0.00 EUR

Caracterizagdo do posto de trabalho de acordo com os respetivos perfis de
competéncias, conforme o descrito no anexo a que se refere o n.° 2 do artigo
88.9 do anexo a LTFP, e a caracterizagdo especifica constante do mapa de
pessoal do IMT, 1.P. designadamente: fungGes de andlise, instrugdo de
processos e elaboragdo de informacgGes, pareceres, relatdrios e outros

Caracterizagdo do Posto de Trabalho: instrumentos de preparagdo da decisdo superior nas areas de competéncia das
unidades organicas do IMT, I.P.. A descricao das fungdes ndo prejudica a
atribuicdo ao trabalhador de fungGes, ndo expressamente mencionadas, que lhe
sejam afins ou funcionalmente ligadas, para as quais o trabalhador detenha
qualificacdo profissional adequada e que ndo implique desvalorizagao
profissional.

Requisitos de Admissao

Relagao Juaridica: CTFP por tempo indeterminado
a) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicéo,
convengao internacional ou lei especial;
b) 18 anos de idade completos;

Requisitos para a Constituicdo de c) N&o inibicao do exercicio de fun¢des publicas ou n&o interdicéo para o
Relacdo Juridica: exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatéria.
Habilitacdo Literaria: Licenciatura
Descrigdao da Habilitacao Literaria: Licenciatura

Grupo Area Tematica

Sub-area Tematica

Area Tematica

Tecnologias Producdo / Industria Engenharia de Producao Industrial

Tecnologias Mecanica / Metalurgica / Materiais Engenharia Mecéanica

Tecnologias Electromecanica Engenharia Electromecéanica

Tecnologias Electrotecnia / Energia / Sistemas de Engenharia Electrotécnica
Poténcia

Tecnologias Transportes Engenharia Automovel

Tecnologias Civil Engenharia Civil

Tecnologias Civil Outros

Direito, Ciéncias Sociais e Servigos Direito Direito



Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Postos Morada Localidade Cadigo Postal Distrito Concelho
Diregao Regional 8 Avenida Ferndo de Coimbra 3000177 Coimbra Coimbra
de Mobilidade e Magalhdes, n.° 511- COIMBRA

Transportes 513

Centro

Total Postos de Trabalho: 8

N° de Vagas/ Alteragoes

Formacao Profissional

Outros Requisitos: Bom relacionamento interpessoal, boa competéncia de trabalho em equipa e
cooperagdo, simpatia, disponibilidade, resisténcia ao stress, boa capacidade de
organizacao e orientagao para o servigo, para o cidadao e para a obtengdo de
resultados.

Formalizagao das Candidaturas

Envio de Candidaturas para: recrutamento@imt-ip.pt|Assunto: 8 TS - DRMT Centro
Contacto: recrutamento@imt-ip.pt
Data Publicitagao: 2026-03-19
Data Limite: 2026-05-31

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgao de Comunicacao Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes

A oferta contempla postos de trabalho na Direcdo Regional de Mobilidade e Transportes do Centro, nomeadamente no Ntcleo de
Condutores e Contraordenagdes, Delegacdo Distrital de Aveiro e Delegagdo Distrital da Guarda.

A presente oferta destina-se somente a trabalhadores(as) ja integrados na carreira/categoria de Técnico Superior com contrato de
trabalho em funges publicas por tempo indeterminado.

Deve acompanhar a candidatura o CV atualizado e declaracdo do servico de origem contendo indicacao da relacdo juridica de
emprego publico e posigdo remuneratoria, bem como copia do certificado de habilitacdes e outros documentos que entendam
relevantes.

Tratando-se de um recrutamento por mobilidade na categoria, os candidatos mantém a sua posigdo remuneratoria.

Apenas serdo contactados os candidatos selecionados para a entrevista de selegao.

Os dados pessoais recolhidos sdo necessarios, Unica e exclusivamente, para a apresentagao de candidatura ao presente
procedimento. Os documentos apresentados no ambito do presente recrutamento constituem-se como documentos

administrativos, pelo que o acesso aos mesmos se fard em respeito da Lei n.° 26/2016, de 22 de agosto, na sua atual redacdo.

O IMT, 1.P. assinou o Pacto para a Conciliagdo, no ambito do Programa 3 em Linha - Conciliagdo da Vida Pessoal, Familiar e
Profissional.






