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ATA N.° 7

1. Em 07 de abril de 2026, reuniu o juri do procedimento concursal para o
preenchimento de seis postos de trabalho da carreira e categoria de Técnico
Superior para o Instituto da Mobilidade e dos Transportes, I.P., autorizado por
deliberacao de 31 de julho de 2025 do Conselho Diretivo, estando presentes os
seus membros efetivos, Olga Cristina Leitao da Silva Matos, como presidente,
Irene Maria da Costa Araujo Morgado e Catia Costa Cardoso como vogais, com

a seguinte ordem de trabalhos:

1.1. Analisar as respostas dos candidatos, no ambito do exercicio do direito de

participacao dos interessados, relativas a lista unitaria de ordenacao final;;

1.2. Confirmar/alterar a lista unitaria de ordenacao final.

2. No que respeita ao primeiro ponto da ordem de trabalhos, o juri procedeu a
analise das quatro pronuncias no ambito do exercicio do direito de participagao

dos interessados, em seguida elencadas:

e A candidata Alda Patricia Martins Moreira, submeteu a pronudncia no
ambito do exercicio do direito de participacao dos interessados, conforme

se expoe:
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1. O ponto 9, alinea a), do Aviso exige que os candidatos possuam “relagdo
juridica de emprego publico por tempo indeterminado previamente
estabelecida”.

2. A candidata é titular de contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado, celebrado a 01 de outubro de 2025, conforme o
documento junto aquando da apresentagao da candidatura.

3. O referido contrato encontrava-se plenamente em vigor a data limite de
apresentagao das candidaturas, cumprindo assim o requisito temporal
fixado no ponto 10 do Aviso.

4. Nos termos da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, o contrato por
tempo indeterminado constitui relagao juridica de emprego publico desde
o0 momento da sua celebragao, nao dependendo a sua natureza juridica

da conclusao do periodo experimental.

8. A proposta de exclusdao fundamenta-se no facto de a candidata “ndo
comprovar ser detentora de vinculo de emprego publico por tempo
indeterminado previamente estabelecido”.

9. Tal fundamentagao nao procede, porquanto o contrato junto aquando do
envio da candidatura, identificar expressamente tratar-se de contrato por

tempo indeterminado.

Analisada a pronuncia da candidata, o juri esclarece que, tendo a mesma
celebrado contrato de trabalho em funcdes publicas por tempo
indeterminado em 01.10.2025, se encontra ainda em periodo experimental,
nao tendo, por conseguinte, consolidado a respetiva relacao juridica de
emprego publico por tempo indeterminado. Assim, considerando
demonstrado que a candidata Alda Patricia Martins Moreira nao possui
contrato de trabalho em funcdes publicas por tempo indeterminado, nos
termos do artigo 7.°da Lei do Trabalho em Fung¢des Publicas (LTFP), publicada
pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, requisito de admissdo ao presente
procedimento concursal, deliberou o juri manter a sua exclusao do

procedimento.

A candidata Matilde Angelina Bernardes Correia, submeteu em formulario

proprio para a pronuncia no ambito do exercicio do direito de participagao dos

interessados, conforme se expode:
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Entrevista de Avaliacdo de Competéncias

Nos ultimos dois anos concorri a dois concursos langados por esse Instituto para o DAAU
em Braga. Nos dois concursos fui excluida na EAC com avaliagéo inferior a 9,5 valores.
Tanto no 1° concurso como no 2°, foi-me pedido para dar exemplos praticos relacionados
com a minha carreira profissional na area administrativa ( com mais de 30 anos).

Esta EAC teve uma duragé&o superior a 1 h, ao contrario da primeira, que foi relativamente
curta. Exemplifiquei com casos praticos o meu percurso, quer a nivel técnico, pessoal e
inter-relacional. Dei exemplos da minha capacidade técnica, formacéo e versatilidade nes-

ta area. Dei conhecimento da minha resiliéncia, capacidade de resolucédo de problemas,
adaptabilidade e idoneidade no exercicio das minhas funcdes.

Apos a afixacdo dos resultados, verifiquei que na EAC ndo foram valorizados as compe-
téncias atras demostradas, por esse motivo solicito que sejam facultados os critérios de
avaliacdo da EAC e revejam a minha classificacéo.

O Juri deliberou enviar a candidata o Relatério da Entrevista, bem como a
respetiva ficha de classificacao individual. Considerando que, no decurso da
entrevista de avaliagdo de competéncias, foram evidenciadas limitacdes na
demonstragao dos comportamentos associados as competéncias em analise,
nado tendo sido devidamente evidenciados nem concretizados, os
comportamentos expectaveis para o desempenho das fun¢des inerentes ao
cargo a prover, o JUri decidiu, por unanimidade, manter a classificacdo atribuida,
bem como a exclusao da candidata Matilde Angelina Bernardes Correia da lista

unitaria de ordenacao final.

. A candidata Margarida Rosa da Costa Ribeiro, submeteu em formulario
proprio a sua pronuncia no ambito do exercicio do direito de participacao dos

interessados, conforme se expode:
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Procedimento concursal para preenchimento de 6 postos de trabalho da carreira de
Técnico Superior do mapa de pessoal do Instituto da Mobilidade e dos Transportes,
I.P. - Departamento de Atendimento e Apoio ao Utilizador (DAAU).

Nome do candidato: | Margarida Rosa da Costa Ribeiro |
CANDIDATURA A:
Carreira T€cnico superior Categoria Técnico superior

Area de atividade Departamento de Atendimento e Apoio ao Utilizador (Viseu e Braga)

FASE DO PROCEDIMENTO A QUE SE REFEREM AS ALEGAGOES

Lista Unitaria proviséria de Ordenacéo final

ALEGAGOES DO CANDIDATO NO AMBITO DO DIREITO DE PARTICIPAGAO:

N3&o posso concordar com a avaliagdo efetuada, pelos seguintes fundamentos:

Obtive a classificagdo de 16 valores na Prova de Conhecimentos,evidenciando um dominio sélido das matéria

relevantes para o exercicio das fungdes inerentes; No que respeita a competéncia de orientagdo para o

servigo publico, importa referir que no ano transato realizei formacao especifica na drea, através do curso

ReCAP disponibilizado na plataforma NAU, o qual aborda principios fundamentais de qualidade no atendi-

mento, ética no servigo publico e foco no cidaddo. Anexo certificado; Acrescento ainda que no exercicio das

fungbes como instrutora de condugdo, atividade profissional que implica contacto direto e continuo com o

publico,exigindo competéncias de comunicagdo,responsabilidade pedagdgica,gestdo de situagdes imprevistas

e resolucdo de problemas em contexto pratico, competéncias que se revelam diretamente relacionadas com

a funcdo;Face ao exposto,considero que a classificacdo atribuida revela-se manifestamente desproporciona-

da, ndo refletindo adequadamente as competéncias que possuo, nem o percurso formativo e profissional.

Mais solicito, a disponibilizagdo da fundamentagdo detalhada da classificagdo atribuida.

O Juri deliberou remeter a candidata o Relatério da Entrevista, bem como a respetiva
ficha de classificagao individual. Analisado o requerimento da candidata, o Juri
esclarece que a Entrevista de Avaliacao de Competéncias (EAC) visa recolher
informacgao sobre comportamentos profissionais diretamente relacionados com as
competéncias consideradas essenciais para o exercicio da fungao (alinea d) don.°1do
artigo 17.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro). A avaliacdo incidiu na andlise da
informacdo prestada pelos/as candidatos/as, com o objetivo de identificar
comportamentos profissionais associados as competéncias em analise.

Importa ainda salientar que a realizacao do RECAP nao assegura, por si so, a efetiva
aquisicao das competéncias técnicas e funcionais exigidas para o exercicio de

determinadas func¢des. Para além disso, o RECAP em causa foi concluido no ambito
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da carreira de Assistente Técnico, nao correspondendo, assim, ao nivel de qualificagao,
complexidade e responsabilidade associados a carreira de Técnico Superior.

Deste modo, o Juri deliberou, por unanimidade, pela manutencao da classificagao
atribuida, assim como, manter a exclusao da candidata Margarida Rosa da Costa

Ribeiro na lista unitaria de ordenacao final.

. A candidata Cristina Maria Ferreira Pinheiro, submeteu em formulario préprio
a sua pronuncia no ambito do exercicio do direito de participacao dos interessados,

conforme se expbde:
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O Juri deliberou remeter a candidata o Relatério da Entrevista e a respetiva ficha de
classificacao individual. Uma vez que, no decurso da entrevista de avaliacao de
competéncias, se verificaram limitagcdes na demonstracao de comportamentos
associados a diversas competéncias avaliadas, bem como a auséncia de situacdes
concretas que comprovassem, nos termos requeridos, os comportamentos esperados

para o desempenho das fung¢des correspondentes ao posto de trabalho em causa, o
5
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Juri deliberou, por unanimidade, manter a classificacao atribuida e a exclusao da

candidata Cristina Maria Ferreira Pinheiro da lista unitaria de ordenacao final.

3. Deste modo, o juri manteve a ordenacao dos candidatos e, em cumprimento do
disposto no n.° 1 do artigo 25.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, ird
submeter a presente ata e o restante processo de concurso a homologag¢ao do
Presidente do Conselho Diretivo do IMT, IP, para posterior notificacao aos

candidatos, nos termos do n.° 3 do artigo 25.° da mesma Portaria.

4. Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a sessao, da qual se lavrou a

presente ata, que vai ser assinada pelos elementos do juri.

Anexo: Lista unitaria de ordenzassinado poa lofa tastiva Daieaka@ siga@ Matos

Num. de Identificacdo: 11133067
Data: 2026.04.07 17:47:55+01'00'

K<

Olga Cristina Leitdo da Silva Matos

O Juri

CHAVE MOVEL
000

Assinado por: Irene Maria da Costa Aratjo
Morgado

Num. de Identificagdo: 11241397

Data: 2026.04.07 17:33:26+01'00'

Irene Maria da Costa Aradjo Morgado

Assinado de forma

Catia Cristina digital por Catia Cristina
Costa Cardoso

Costa Cardoso pados: 2026.04.08
11:33:18 +01'00"

Catia Costa Cardoso
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