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1. Em 29 de julho de 2026, reuniu o juri do procedimento concursal para o preenchimento
de 3 postos de trabalho da carreira e categoria de Assistente Técnico para o Instituto da
Mobilidade e dos Transportes, 1.P., autorizado por deliberagédo de 15 de abril de 2026 do
Conselho Diretivo, estando presentes os seus membros efetivos, Paula Alexandra Ling
Gouveia Quadros, como presidente, Miguel Angelo Granja Lobato e Cétia Cristina Costa

Cardoso como vogais, com a seguinte ordem de trabalhos:

1.1. Analisar a resposta dos candidatos, notificados para se pronunciarem em sede de

audiéncia de interessados, da intencéo do jdri de os excluir do concurso.

1.2. Proceder a marcacao da data da prova escrita de conhecimentos e notificagéo dos
candidatos que, por hdo possuirem identidade de conteldo funcional, devem

realizar aquela prova.

2. No que respeita ao primeiro ponto da ordem de trabalhos, o juri verificou que, decorrido
o prazo para apresentacio de resposta no ambito do exercicio do direito de participagio
dos interessados, uma candidata apresentou pronuncia, Ana Cristina Lourinho Ps‘e"reira,
contestando a aplicacdo do método de selecdo Prova Escrita de Conhecimentogjf»_(.bEC),
por entender reunir condigcdes para ser avaliada através do método de A\(—ézliag:éo
Curricular (AC). Nesse sentido, o juri procedeu a apreciacao da alegagdo apresentada
pela candidata, verificou que, apesar de a candidata possuir vinculode ‘er'ﬁpregdbl}_bljnévo
por tempo indeterminado, ndo exerce nem exerceu fungdes caracterizadoras do posto.
de trabalho a ocupar, nem detém identidade de conteldo funcional com as atribui¢des
e competéncias inerentes aoc mesmo. Nestes termos, e;:em conformidade com o
disposto no n.° 2 do artigo 36.° da Lei Geral do Trabalho em :Fpngées Publicas e no artigo
17.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, e verificar.'id'o-se gue a candidata ndo
redne tal requisito, o juri deliberou manter a sua exclusao d¢ procedimento concursal

comum em causa.

2.1. Face ao exposto, deliberou o juri aprovar a lista definitiva de candidatos admitidos e’
excluidos a Prova Escrita de Conhecimentos (PEC) e Avaliag&o Curricular. (AC), que se
anexa. N,

3. No que concerne ao segundo ponto da ordem de trabalhos o juri procedeu a rﬁé’réagéq
da data para realizagdo da prova escrita de conhecimentos (PEC) e entrevista de
avaliacdo de competéncias (EAC):
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3.1. A PEC ficou marcada para dia 16 de setembro de 2026, pelas 10:00 horas, e da qual

se dard conhecimento aos candidatos contantes da lista anexa;

3.2. A EAC ficou marcada para os dias 16 e 17 de setembro de 2026, no local e horas dos
guais se dard conhecimento aos candidatos constantes da lista anexa e com

aproveitamento na prova escrita de conhecimentos (PEC).

4. Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a sessdo, da qual se lavrou a presente

ata, que vai ser assinada pelos elementos do juri.
Anexo:

s Lista definitiva de candidatos admitidos e excluidos a PEC e AC e agendamento de
PEC e EAC.
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