Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:

Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagdo do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202106/0191

Mobilidade Interna

Activa

Ministério das Infraestruturas e da Habitagdo
Instituto da Mobilidade e dos Transportes, I.P.
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

A detida na origem

0.00 EUR

Caracterizagdo do posto de trabalho de acordo com os respetivos perfis de
competéncias, conforme o descrito no anexo a que se refere o n.° 2 do artigo
88.9 do anexo a LTFP, e a caracterizagdo especifica constante do mapa de
pessoal do IMT, L.P., designadamente: analise técnica de pedidos em todas as
areas de negdcio do IMT. IP. Elaboragdo de informacdes e relatdrios; andlise e
registo de pedidos nas aplicagdes informaticas de processos atribuidos; vigilancia
de provas tedricas; cobranca, conferéncia e arrecadacdo de valores; registo e
arquivo de expediente geral.

Relacdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relagdo Juridica:

Habilitagdo Literaria:
Descricao da Habilitacdo Literaria:

Grupo Area Tematica

Sub-area Tematica

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constituicéo,
convencdo internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibigao do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdi¢édo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das funcdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagado obrigatéria.
Licenciatura

Licenciatura na area das Ciéncias Sociais e Humanas

Area Tematica

Direito, Ciéncias Sociais e Servicos Ciéncias Sociais Outros
Locais de Trabalho
Local Trabalho N° Postos Morada Localidade Caodigo Postal Distrito Concelho
Delegacdo Distrital 1 Estrada Cidadela de 3800000 AVEIRO Aveiro Aveiro

de Viagdo de
Aveiro

Aveiro, 33 - Esgueira

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteracbes




Formagéao Profissional

Outros Requisitos:

Formalizacao das Candidaturas

Orientagdo para resultados; orientagdo para o servigo publico para o
planeamento e organizagdo; otimizacdo de recursos; conhecimentos
especializados e experiéncia; responsabilidade e compromisso com o servico;
analise da informacdo e sentido critico; bom relacionamento interpessoal;
capacidade de negociacdo e persuasao; representacdo e colaboracdo
institucional; tolerancia a pressdo e contrariedades; trabalho de equipa e
cooperacdo; adaptagdo e melhoria continua; iniciativa e autonomia; inovacao,
qualidade e coordenacdo; forte sentido de organizacdo, de coordenacdo e de
autonomia, trabalho integrado em equipas multidisciplinares, incluindo em
articulagdo com forgas de seguranca e entidades e autoridades com
competéncias proprias na area da mobilidade e dos transportes; boa expressao
no dominio oral e escrito; resisténcia a contrariedades, dificuldades e pressdes
em ambiente de servigo externo; conhecimentos preferenciais nas varias
atividades, profissionais e empresariais, cuja regulamentacdo e fiscalizagdo se
insiram no ambito das atribuicdes do IMT, IP, tais como as areas de veiculos, de
condutores, de transportes, area ferroviaria e circulacdo e seguranca rodoviaria.

Envio de Candidaturas para:
Contacto:

Data Publicitagao:

Data Limite:

Texto Publicado

recrutamento@imt-ip.pt, ou Avenida Elias Garcia, n.° 103, 1050-098 Lisboa
recrutamento@imt-ip.pt

2021-06-08

2021-06-25

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes

Deve acompanhar a candidatura o CV atualizado e declaragdo do servico de origem contendo indicacdo da relacdo juridica de
emprego publico e posicdo remuneratoria, bem como cdpia do certificado de habilitagGes e outros documentos que entendam
relevantes. Tratando-se de um recrutamento por mobilidade, os candidatos mantém a sua posicdo remuneratéria.

Os dados pessoais recolhidos sdo necessarios, Unica e exclusivamente, para a apresentacdo de candidatura ao presente
procedimento. Os documentos apresentados no ambito do presente procedimento concursal constituem-se como documentos
administrativos, pelo que o acesso aos mesmos se fara em respeito da Lei n.° 26/2016, de 22 de agosto, na sua atual redacdo. O
IMT, I.P. assinou o Pacto para a Conciliagdo, no ambito do Programa 3 em Linha - Conciliacdo da Vida Pessoal, Familiar e

Profissional.







