Procedimento concursal para preenchimento de 6 postos de trabalho da carreira de
técnico superior — area de engenharia - do mapa de pessoal do Instituto da Mobilidade e

dos Transportes, I.P.

ATAN.° 2

1. Em 8 de julho de 2022 reuniu o juri do procedimento concursal para preenchimento de seis
postos de trabalho de técnico superior para a area de engenharia da DSRTQS e DD Setubal
do Instituto da Mobilidade e dos Transportes, I.P., autorizado por deliberagéo de 17 de margo
de 2022 do Conselho Diretivo, estando presentes os seus membros efetivos, Luis Manuel
Costa Paulo, como presidente, Anténio Domingos Fernandes Alves Costa e Cristovéo Lopes

Santos, como vogais, com a seguinte ordem de trabalhos:

1.1. Analisar os processos de candidatura, ao abrigo da legislag&o em vigor.
1.2. Deliberar sobre a admissdo ou exclusdo dos candidatos a concurso, nos termos do
artigo 21.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril.

2. No que respeita ao primeiro ponto da ordem de trabalhos o juri verificou que se
apresentaram ao concurso 4 (quatro) candidatos, cuja identificag&o consta da lista elaborada

pelo juri para verificagdo dos requisitos de admissao, que se anexa.

3. Relativamente ao ponto 1.2. da ordem de trabalhos, o juri, depois de analisar os processos
de candidatura em cotejo com o identificado aviso de abertura e legislagdo aplicavel,
deliberou admitir 2 (dois) candidatos, por reunirem os requisitos de admissio e terem

formalizado correta e atempadamente a sua candidatura.

4. De realgar que um dos candidatos admitidos nomeadamente o candidato Ricardo Jorge
Gongalves Salvado € detentor da licenciatura em Tecnologia e Gestdo Industrial. Apos
analise do plano de estudos da referida licenciatura verifica-se que o curso inclui muitas
unidades curriculares que habitualmente integram um curso de engenharia. Ademais da
analise realizada a Lista de Cursos Superiores que ddo acesso a profissdo de Engenheiro
Técnico constata-se a integragdo deste curso na especialidade “Industrial e da Qualidade”,
com o grau de licenciatura (L) e enguadrado em “outras Licenciaturas no dominio da

Engenharia” pelo que o juri deliberou admitir a respetiva candidatura.

5. Nas restantes candidaturas, o juri deliberou excluir 2 (dois) candidatos, por n&o possuirem ou

nao demonstrarem possuir relagéo juridica de emprego publico por tempo indeterminado.

6. Relativamente a estes candidatos, deliberou o juri notifica-los da intengdo de exclusdo, nos
termos do art.® 22.° da Portaria n.° 125-A/2019, dando-lhes o prazo de dez dias Uteis para o

exercicio do direito de pronuncia.
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7. No que concerne aos candidatos admitidos, deliberou o juri submeter as 2 (duas)
candidaturas admitidas ao primeiro método de selecdo — prova escrita de conhecimentos, por
ndo comprovarem possuir idéntico conteldo funcional com o posto de trabalho ora a
concurso, ou por terem declarado afastar o método de selegcdo Avaliagdo Curricular e optado
pelo método Prova Escrita de Conhecimentos, nos termos do n.° 3 do artigo 36.° da Lei Geral
do Trabalho em Fungdes Publicas, publicada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho.

8. Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a sess3do, da qual se lavrou a presente

ata, que vai ser assinada pelos elementos do juri.

Anexo: Lista elaborada pelo juri para verificagéo dos requisitos de admissdo dos candidatos e
submiss&@o aos metodos de selegao;

Aviso notificagdo dos candidatos da intengéo de exclusao.
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