Procedimento concursal para preenchimento de dois postos de trabalho da carreira e
categoria de assistente técnico - Diregdo de Servicos de Repositorio Institucional - do

mapa de pessoal do Instituto da Mobilidade e dos Transportes, |.P.

ATAN.C3

1. Em 8 de junho de 2022 reuniu o jiri do procedimento concursal para preenchimento de dois
postos de trabalho da carreira e categoria de assistente técnico, para o Instituto da Mobilidade
e dos Transportes, |.P., autorizado por deliberacéo de 13 de abril de 2022 do Conselho
Diretivo, estando presentes os seus membros efetivos, Isabel Maria Vicente Lucas Godinho
de Ataide, como presidente, e Miguel Angelo Granja Lobato e Dora Alexandra da Cunha
Proenga de Almeida, como vogais, com a seguinte ordem de trabalhos:

1.1. Analisar a resposta dos candidatos notificados, para se pronunciarem em sede de
audiéncia de interessados, da intencdo do juri de os excluir do concurso.

A2 Proceder a marcagdo da data da prova escrita de conhecimentos e notificagdo dos
candidatos que, por ndo possuirem identidade de contetdo funcional, devem realizar

aquela prova.

2. O juri verificou que decorrido o prazo para apresentac&o de resposta no ambito do exercicio
do direito de participagao dos interessados, apenas apresentou resposta a candidata Bruna
Filipa Guerreiro Carragéis, que foi excluida por n&o possuir relagdo juridica de emprego
publico por tempo indeterminado.

3. As alegagdes do candidato, constantes do formulario de Exercicio do Direito de Participagéo

de Interessados, sdo as que se transcrevem:;

Cumprindo os 10 dias do CPA, acuso recegéo de informagéo sobre a excluséo
do procedimento concursal. Posto isio e mediante o motivo de excluséo,
informo néo concordar com a deciséo do furi ¢ concurso. Aquando o envio da
candidatura, informel que a entrega da declaragdo seria posterior pois a
mesma ja se encontrava pedida nos RH da Entidade Empregadora. Mais
informo que se anexa o documento em falta que resullou na exclusdo do

procedimento concursal,

4. Ora, a candidata apresentou atempadamente a declaracdo do seu servigo de origem, tendo a
mesma sido devidamente analisada pelo juri.
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5. A candidata ndo foi excluida dé presente procedimento concursal por néo ter aprésen‘tado
declaragéo do servico de origem, mas porque a mesma atesta que é detentora de “um
Contrato Individual de Trabalho Sem Termo, ao abrigo do Cédigo do Trabalho”.

6. Tendo sido considerado provado que a candidata Bruna Filipa Guerreiro Carragéis nao
possui contrate de trabalho em fungbes publicas por tempo indeterminado nos termos do
artigo 7.° da Lei do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), publicada pela l.ei n.° 35/2014, de
20 de junho, e que € requisito de admissdo ao procedimento concursal em aprego a
detengao do referido vinculo de emprego publico, nos termos da alinea a) do ponto 6. da

oferta BEP OE202205/0177, deliberou o juri manter a sua exclusdo do procedimento.

7. Relativamente ao segundo ponto da ordem de trabalhos o juri procedeu & marcagéo da data
‘para realizacdo da prova escrita de conhecimentos que ficou marcada para dia 22 de junho,

peias 10h, e da qual se dara conhecimento aos candidatos contantes da lista anexa,

8. Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a sessdo, da qual se lavrou a presente
ata, que vai ser assinada pelos elementos do juri,

Anexos:
*» Resposta do candidato em sede de audiéncia de interessados;

« [eclaracdo do Hospital do Espirito Santo, E.P.E..

« Lista de candidatos admitidos
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Dora Alexandra da Cunha Proenga de Almeida




