Procedimento concursal para preenchimento de cinco postos de trabalho da carreira e
categoria de assistente técnico - Diregdo Regional da Mobilidade e dos Transportes do
Alentejo — Evora e Nacleo Distrital de Portalegre — do mapa de pessoal do Instituto da

Mobilidade e dos Transportes, |.P.
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Em 16 de janeiro 2022 reuniu o juri do procedimento concursal para preenchimento de cinco
postos de trabalho na carreira e categoria de assistente técnico para a Diregdo Regional de
Mobilidade e Transportes e respetivas Delegacdes Distritais do Instituto da Mobilidade ¢ dos
Transportes, 1.PP., autorizado por deliberacéo de 29 de dezembro de 2021, do Conselho Diretivo,
estando presentes os seus membros efetivos, Domingos José Batista Bicas, Coordenador do
Nacleo Distrital de Beja como presidente, Paula Cristina Neto Guedes Coordenadora co Nacleo
Distrital de Portalegre e Carla Maria Brotas Gois Técnica Superior do Departamento de Recursos

Humanos, como vogais, com a seguinte ordem de trabalhos:

1.1. Analisar os processos de candidatura, ao abrigo da legislagdo em vigor.
1.2. Deliberar sobre a admiss@o ou exclusdo dos candidatos a concurso, nos termos do
artigo 21.° da Portaria n.®° 125-A/2019, de 30 de abril.

No que respeita ao primeiro ponto da ordem de trabalhos o juri verificou que se apresentaram ao
concurso 14 (catorze) candidatos, cuja identificagdo consta da lista elaborada pelo juri para

verificac@o dos requisitos de admissdo, que se anexa.

Relativamente ao ponto 1.2. da ordem de trabalhos, o juri, depois de analisar os processos de
candidatura em cotejo com o identificado aviso de abertura e legislagac aplicavel, deliberou
admitir 6 (seis) candidatos, por reunirem os requisitos de admisséo e terem formalizado correta

e atempadamente a sua candidatura.

Deliberou ainda excluir 8 (oito) candidatos, pelas razbes indicadas no mapa anexo.
designadamente por ndo possuirem ou nao demonstrarem possuir relagéo juridica de emprego
publico por tempo indeterminado, ou por ndo demonstrarem estar em condi¢bes de usufruir do
dispasto no artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 76/2018, o que configura motivo de exclusao nos

termos dos pontos, n. 6 ao n. 9. do aviso integral publicado na BEP.

Relativamente a estes candidatos, deliberou o juri notifica-los da intengao de exclusdo. nos

termos do art.? 22.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril dando-lhes o prazo de dez dias

Uteis para o exercicio do direito de pronuncia.
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No que concerne aos candidatos admitidos, deliberou o juri submeter 4 (quatro) candidatos ao
método de selecdo Prova Escrita de Conhecimentos, por ndo comprovarem possuir identidade
de centetido funcional com o posto de trabalho ora a concurso, ou por terem declarado afaslar o
metodo de seleg@o Avaliagdo Curricular e optado pelo método Prova Escrita de Conhecimentos,
nos termas do n.° 3 do artigo 36.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, publicada pela
Lei n.° 35/2014, de 20 de junho e 2 (dois) candidatos ao método de selecdo Avaliacéo
Curricular, por serem detentores da carreira de técnico superior ou se encontrem a exercer

funcbes idénticas as do poslo de trabalho ora publicitado.

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata,

gue vali ser assinada pelos elementos do juri.

Anexo: lista de candidatos admitidos e dos candidatos propostos para exclus@o, com indicacéo

do motivo da proposta de exclusao.

Paula Cristina Neto Guedes
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Método de
Selecdo Prova
| . . escrita de
identificagao I Admissdo/Exclusdo Motivo fjc conhecimentos
! Exclusdo
; (PEC) ou
| Avaliagdo
! Curricular (AC)
Ana Cristina Sarrato Rondao Excluido/a b)
Brung Marcio Bento e Cunha : Excluido/a a)
Carla Alexandra da Silva Ferreira Admitido/a : PEC ¢
Carlos Alexandre Casquinha Rebocho : Excluido/a a)
Diana Sofia Marques Engracio : Admitido/a : ; PEC
Elisabete Vivas Cesteiro : Admitido/a PEC
Francisco José Militdo Nunes f Admitido/a : : PEC
Jodo Pedro Domingos Chambino : txcluido/a ' a)
Manuel Antonio Marques da Silva Admitido/a : AC
Maria Rosa Crespo Rodrigues Ceia : Admitido/a AC
Rodrigo Manuel Fernandes Melo : Excluido/a aj
Rui Emanuel Cavaco zncarnacao fzxcluido/a a)
Sandra Isabel Correla Barreto Excluido/a : a)
Vasco Nuno Gamé Correia Excluido/a a)

a) Nao comprova possuir Relagéo Juridica de Emprego Publico, titulada por um contrato de trabalho em
funcoes publicas por tempo indeterminado, conforme exige a alinea a) do ponto 6 do aviso de abertura

do procedimento publicitado na Bolsa de Emprego Publico (BEP 0E202201/0722).

b) Nao apresentou declaragdo atualizada (com data reportada ao prazo estabelecido para apresentacéo
das candidaturas) emitida pelo servigo ou organismo de origem, da qual conste, de forma inequivoca, a
modalidade da relacdo juridica de emprego publico prevista na alinea d) do ponto 9.2 do aviso de

abertura do procedimento publicitade na Bolsa de Emprego Publico (BEP OL:202201/0722).

¢) Opgéo pelo método de selecdo indicada pela candidata no ponto 6 do formulario de sandidatura.

Nos termos do n® 1 do art.® 22.° da Portaria n.® 125-A/2019, de 30 de abril, alterada a
republicada pela Portaria n.° 12-A/2021, de 11 de janeiro, os candidatos ficam notificados de
que se poderdo pronunciar, no ambito do exercicio de participagao de interessados, no

prazc de 10 (dez) dias Uteis, sobre a intengao do juri de os excluir do procedimento.
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Para exercicio da participagdo dos interessados devera usar o formuléario disponivel para
download no enderego www-imt-ip.pt, separador Recursos Humanos.
O formulario devidamente preenchido devera ser remetido para o endereco eletrénico

recrutamento@imt-ip.pt.

Lishoa, 16 de fevereiro de 2022
O Juri
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