Procedimento concursal para preenchimento de 15 postos de trabalho da carreira e

categoria de Técnico Superior do mapa de pessoal do Instituto da Mobilidade e dos
Transportes, I.P. — Diregdo de Servigos de Fiscalizagdo

ATAN.°4

1. Em 16 de abril de 2024, reuniu o juri do procedimento concursal para o
preenchimento de 15 (quinze) postos de trabalho da carreira e categoria de técnico
superior, para o Instituto da Mobilidace e dos Transportes, |.P., autorizado por deliberacio
IMT-CD/2023/1493 de 20 de dezembro de 2023 do Conselho Diretivo, estando presentes
0s seus membros efetivos, Maria Luzia Meireles Coelho, como presidente, e Anabela de

Lurdes Gongalves da Fonseca Fernandes e Elsa Claudia Ramalho Caldes, como vogais,
com a seguinte ordem de trabalhos:

1.1. Analise das questdes n.° 7 e n.% 14 da Prova Escrita de Conhecimentos;

1.2. Corrigir as provas escritas de conhecimentos efetuadas pelos candidatos admitidos
a PEC:

1.3. Elaborar a lista dos resultados obtidos no 1.° método de selegéo, conforme exige o
n.° 1 do artigo 22.° da Portaria n.° 233/2022, de 09 de setembro.

2. No que concerne ao primeiro ponto da ordem de trabalhos O juri verificou que as
questdes n.° 7 e n.° 14, foram elaboradas incorretamente: ambas as questdes pediam
para assinalar a resposta correta, quando deveria ser a incorreta, pelo que o juri decidiu
atribuir 1 valor por cada questio a tddos 0s candidatos, perfazendo o total de 2 valores.

3. No que respeita ao segundo ponto da ordem de trabalhos o juri apurou que dos 179
candidatos convocados, compareceram para a realizagdo da prova escrita 112
candidatos, pelo que o juri procedeu a correcéo e classificagdo das respetivas provas de

acordo com os critérios definidos na ata n.° 1, tendo ficado aprovados todos os 112
candidatos.

4. Em cumprimento do segundo ponto da ordem de trabalhos decidiu o juri elaborar a lista
ordenada alfabeticamente com os resultados da aplicag&o do 1.° método de selecgio
(Prova Escrita de Conhecimentos) e notificar os candidatos, via correio eletrénico, bem
como disponibiliza-la na pagina eletrénica do IMT, IP, conforme estabelece o n.° 1 do
artigo 22.° da referida Portaria.

5. Considerando que os candidatos aprovados no 1.° método de selegdo devem ainda ser
submetidos ao método de selecio complementar — Entrovista de Avaliagdo de
Competéncias — deliberou o juri notitica-los que a mesma sera realizada durante o més
de maio, em data a anunciar com 5 dias Uteis de antecdéncia.
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6. Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a sess&o, da qual se lavrou a

presente ata, que vai ser assinada pelos elementos do juri.

Anexo: Lista de resultados da aplicagéo do 1.° método de selecao.
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