Procedimento concursal para preenchimento de 1 posto de trabalho da carrei
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do Instituto da Mobilidade e dos Transportes, I.P. — Departamento de Tecnologias de
Informagédo e Comunicagéo

1. Em 9 de julho de 2024 reuniu o juri do procedimento concursal para o preenchimento de 1
(um) posto de trabalho da carreira e categoria de especialista de sistemas e tecnologias de
informacao, para o Instituto da Mobilidade e dos Transportes, 1.P., autorizado por deliberagéo
IMT-CD/2023/1547 de 28 de dezembro de 2023 do Conselho Diretivo, estando presentes os
seus membros efetivos, Paulo Manuel Castanho Coelho Bispo, como presidente, e Jodo

Manuel Gama Mendes e Cristévao Lopes Santos, como vogais, com a seguinte ordem de
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trabalhos:

1.1, Verificar a lista de presengas na Entrevistas de Avaliagdo de Competéncias;

1.2

esclarecimento emanado pela DGAEP;

1.3. Rececionar os resultados da aplicagdo das Entrevistas de Avaliagio de

Competéncias;

1.4.  Elaborar a lista unitaria de ordenacgéo final.
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No que respeita ao primeiro ponto da ordem de trabalhos, o juri verificou que dos 3
candidatos convocados, todos compareceram para a Entrevista de Avaliagdo de
Competéncias.

Relativamente ao segundo ponto, foi rececionado um esclarecimento da DGAEP
relativo aos estagiarios ao abrigo do programa de estagios ESTAGIAP XXI com o
seguinte teor: “o estagiario ndo detendo vinculo de emprego publico, ndo retne o
requisito de admissdo a um procedimento concurso, destinado exclusivamente a
candidatos com Regime Juridico de Emprego Publico”. Ora, a candidata Maria Beatriz
Ferreira Martins tinha sido admitida no @mbito do referido programa pelo que o jiri
decidiu exclui-la do presente procedimento concursal porquanto ndo ser detentora de
relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, de acordo com o
referido entendimento.

Quanto ao terceiro ponto, dos 3 candidatos que compareceram para a prova, 1 ficou
aprovado, 1 ndo ficou aprovada e 1 ficou excluida, conforme manifesto no ponto

anterior.

Analisar o processo de candidatura de Maria Beatriz Ferreira Martins, ao abrigo do
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5. Nao existindo mais métodos de selegéo e estando o candidato selecionado, procedeu o juri

a elaboragéo da lista unitdria de ordenacao final.

6. De seguida, o juri ird proceder a notificagio da lista unitaria final aos candidatos, para
efeitos do exercicio do direito de audiéncia prévia, nos termos do art. 23.° da Portaria n.°
233/2022, de 9 de setembro.

7. Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a sesséo, da qual se lavrou a presente

ata, que vai ser assinada pelos elementos do jri.

Anexo: Fichas de EAC e lista unitaria de ordenagao final.
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